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CONFÉRENCE 

 

 

Stratégies pour lutter contre la pénurie de main-d’œuvre 
(Forum stratégique sur les besoins de main-d’œuvre)  

Conférencier 

 
Alain Gosselin 

 
Durée : 4 heures  
Dates : 19 février  2019 
Horaire : 7 h 30 à 11 h 30 

 
Tarif individuel : 175 $ 
Lieu : Campus Les Galeries,  
1225, rue Johnson Ouest, 
suite 2400, Saint-Hyacinthe 
(Québec)  J2S 8T8   

Description 
Conférence et témoignages 

« La guerre des talents était appréhendée. Mais peu d’entreprises ont su réagir. 
Heureusement, il n’est pas trop tard pour renforcer votre capacité d’attraction et 
de rétention du personnel. Pour y faire face, il faut d’abord cerner les raisons qui 
expliquent pourquoi la difficulté à embaucher de nouveaux employés compétents 
ne se résorbera pas avant au moins une décennie. Ensuite, il faut explorer toutes 
les avenues d’actions possibles avant de faire les meilleurs choix en fonction de 
votre contexte et de vos ressources. » 

Cette conférence est un temps de réflexion afin de se positionner sur les efforts 
aujourd’hui nécessaire pour attirer et retenir le personnel. Des pistes de solution 
seront proposées et discutées. Trois témoignages suivront la conférence. 

World café 
Le premier World café de l’Académie aura pour thème le recrutement de la main-
d’œuvre. La formule World café permet aux participants d’échanger en petits 
groupes et de se mobiliser pour identifier des solutions innovantes. Par la suite, 
des possibilités de suivi seront transmises à tous les participants. 

À qui s’adresse cette activité ? 
Dirigeants et décideurs stratégiques (places limitées) 

Inclus : petit déjeuner, conférence, témoignages et World café 
 

 


