
 

 

PROGRAMME DE FORMATION -   
GESTIONNAIRE RESSOURCES HUMAINES 

 

Valide du 1er février 2020 au 

31 janvier 2021 

 

Tarif individuel :  

Une valeur de plus de 1 198 $  

Tarif privilège abonnement 

de 750 $/an 

 

 

 

Votre programme comprend : 

 Accès aux contenus de formation de la plate‐forme ClasseWeb+ 
pour un an  
 
 Participation à un groupe de codéveloppement pour praticiens en 
ressources humaines – 4 rencontres  

19 mars, 16 avril, 21 mai et 18 juin 2020, de 8 h à 10 h 
 

Ce  groupe  s’inspire  de  la  méthode  du  groupe  de  codéveloppement 
professionnel.  Avec  l’aide  d’une  animatrice,  le  groupe  développe  ses 
compétences grâce à des échanges structurés et des réflexions basées sur 
des cas réels. 
 

Objectifs 

• partager votre réalité de praticien en ressources humaines 

• réfléchir et profiter des expériences et connaissances des membres du 
groupe 

• acquérir des connaissances relativement aux problématiques abordées 
en ressources humaines 

 

 Participation à l’atelier  

Les leviers les plus puissants pour favoriser la rétention du 
  personnel – 13 mai 2020, 7 h 30 à 9 h 30 
 

Les objectifs de l’atelier  
• Comprendre l’impact des gestes et des paroles des membres de la 
direction sur la rétention des employés  
• Connaître les 6 leviers les plus puissants et la contribution que la direction 
peut y apporter pour obtenir des résultats positifs et durables  
• Évaluer ses compétences de leader‐coach (autodiagnostic) 

 

 Participation à l’événement Leadership 20 octobre 2020, 9 h à 12 h 

« Développez le plein potentiel de votre équipe » 

Conférencier invité : Dr Amir Georges Sabongui, PhD 

 


